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Afstudeercontract IO (model)  
TU Delft / faculteit van het Industrieel Ontwerpen (IO)
Inclusief bijlage I: ‘Algemene uitgangspunten van de faculteit IO met betrekking tot externe afstudeerprojecten IO’

De partijen

1. …………………………………………………………………….., 
Hierna te noemen ‘het Bedrijf’;

En

2.
……………………………………………………………………..,
Als student ingeschreven aan de TU Delft binnen het masterprogramma Industrieel Ontwerpen (IO), hierna te noemen ‘de Afstuderende’;

Overwegende dat

1 Afstuderende en het Bedrijf bij het afsluiten van het afstudeercontract voor de uitvoering van het afstudeerproject de algemene uitgangspunten hanteren geformuleerd door de faculteit Industrieel Ontwerpen (IO) van de TU Delft, zoals vermeld in bijlage I, dat deel uitmaakt van dit afstudeercontract;

2 Het doel van het afstudeercontract bestaat uit het bieden van voldoende begeleiding voor het uitvoeren van het afstudeerproject op basis van een vraag gesteld door het Bedrijf en Afstuderende de gelegenheid te geven af te studeren in overeenstemming met het afstudeerproces van de faculteit Industrieel Ontwerpen van TU Delft; 

Verklaren het volgende te zijn overeengekomen 

Afstudeerproject

Artikel 1

De partijen komen overeen dat de Afstuderende als onderdeel van het voltooien van het masterprogramma aan de TU Delft  faculteit Industrieel Ontwerpen, een afstudeerproject onder begeleiding van TU Delft uitvoert op basis van een bedrijfsvraag, resulterend in een afstudeerrapport dat zal worden beoordeeld door TU Delft. 
Artikel 2

Het afstudeerprojectplan is beschreven in bijlage II en zal volgens het plan starten op (…………………………..dag, maand, jaar) en eindigt ……………... (in totaal 20 weken fulltime). Uitloop van deze periode is mogelijk in overleg. 
Goedkeuring van het afstudeerproject

Artikel 3

Alvorens het afstudeerproject vast te stellen overleggen de partijen over de inhoud van het project met het begeleidingsteam zoals beschreven in bijlage I.

Artikel 4

De partijen komen overeen dat de examencommissie van de faculteit IO officieel goedkeuring moet geven aan het afstudeerproject voordat het begint en, als het begeleidingsteam tijdens de uitvoering van het project fundamentele wijzigingen nodig acht ten opzichte van het originele project, het begeleidingsteam de aangepaste versie aan de examencommissie voorlegt ter goedkeuring.

Artikel 5

De partijen komen overeen dat de voorzitter de eindverantwoordelijk is voor het afstudeerproject.

Werkplek en begeleiding
Artikel 6
In verband met het afstudeerproject stelt het Bedrijf de Afstuderende in staat om werk te verrichten bij het Bedrijf en stelt hiervoor een geschikte werkplek ter beschikking. Het Bedrijf verbindt zich om Afstuderende voldoende begeleiding voor het afstudeerproject te bieden.

Artikel 7
De  Afstuderende verricht bij het Bedrijf geen werkzaamheden buiten die van het projectplan als bedoeld in artikel 2.

Compensatie en onkostenvergoeding
Artikel 8
1. Het Bedrijf verbindt zich om gedurende de periode als bedoeld in artikel 2 maandelijks …………………. euro over te maken naar bankrekeningnummer …………………. ten name van de Afstuderende.

2.  Voor de vergoeding van reis- en verblijfkosten en/of andere kosten wordt het volgende afgesproken:...................... 
Resultaat en rechten op het resultaat
Artikel 9
De intellectuele eigendomsrechten op alle projectresultaten van Afstuderende komen, met uitzondering van de auteursrechten op het afstudeerrapport, toe aan het Bedrijf. Desondanks behoudt TU Delft de rechten waarop de universiteit krachtens de taken en doelstellingen van de universiteit zoals vastgesteld in wetgeving beroep kan doen voor gebruiks- en publicatieaangelegenheden, waarbij rekening wordt gehouden met de belangen van alle betrokkenen. Concreet zijn dit gebruik in eigen onderwijs en onderzoek, voor publicatie en PR doeleinden. 

Artikel 10
1. Indien de werkzaamheden van de Afstuderende resulteren in een uitvinding waarvoor een octrooi kan worden aangevraagd, dan heeft het Bedrijf recht dit octrooi aan te vragen tenzij de uitvinding losstaat van de inhoud van de werkzaamheden.
2. Alle kosten verbonden aan de aanvraag en/of instandhouding van een octrooi zijn voor rekening van de aanvragende partij.
3. Indien de Afstuderende een uitvinding heeft gedaan die waarvoor octrooi wordt aangevraagd, wordt hij/zij in de octrooiaanvraag en het octrooi genoemd als uitvinder en heeft hij/zij in verband met de geldswaarde van de uitvinding en de omstandigheden waaronder deze werd gedaan, recht op een financiële compensatie – voor octrooiverlies – van het Bedrijf. Indien een of meerdere werknemers van TU Delft claimen een significant aandeel te hebben in genoemde uitvinding, dan gaat  het Bedrijf een overeenkomst aan met TU Delft.
Eigendom van modellen en prototypen
Artikel 11
Modellen en prototypen zijn het eigendom van de partij op wiens kosten zij zijn vervaardigd, in principe het Bedrijf. 

Rapportage
Artikel 12
De Afstuderende brengt periodiek verslag uit aan het Bedrijf over de voortgang en resultaten van het afstudeerproject. Het project wordt afgesloten met een afstudeerrapport en een openbare presentatie. Afstuderende stuurt of overhandigt het afstudeerrapport aan het Bedrijf. 
Geheimhouding van achtergrondinformatie van het Bedrijf
Artikel 13
1. De verplichting tot geheimhouding geldt alleen voor achtergrondinformatie die door het Bedrijf aan de student wordt verstrekt. Het onderzoek dat door Afstuderende wordt gedaan en de door Afstuderende gegenereerde resultaten zijn voorgrondinformatie. 
2. Alle achtergrondinformatie van het Bedrijf die de Afstuderende ter kennis is gekomen tijdens zijn/haar afstudeerproject en waarbij uitdrukkelijk is aangegeven dat geheimhouding noodzakelijk is, wordt door Afstuderende 5 jaar geheim gehouden. Deze geheimhoudingsplicht geldt niet voor:

· informatie die in het bezit van de Afstuderende is op het moment waarop de Afstuderende van de informatie op de hoogte wordt gesteld;

· informatie die algemeen bekend is op de dag waarop de Afstuderende van de informatie op de hoogte wordt gesteld;

· informatie die de Afstuderende op wettige wijze heeft verkregen van derden;

· informatie die algemeen bekend is geworden na de datum waarop de Afstuderende van de informatie op de hoogte wordt gesteld, anders dan door onrechtmatig handelen of onachtzaamheid van de Afstuderende.
3. De Afstuderende neemt als confidentieel aangemerkte achtergrondinformatie op in een confidentiële bijlage van het afstudeerrapport. Het Bedrijf mag het afstudeerrapport controleren op confidentiële achtergrondinformatie. Voorgrondinformatie wordt door Afstuderende niet opgenomen in de confidentiële bijlage en mag niet uit het afstudeerrapport worden weggelaten. 
Afstuderende mag confidentiële informatie delen met de begeleiders van TU Delft welke op grond van de CAO Nederlandse Universiteiten gebonden zijn aan geheimhouding. 

Publicatie
Artikel 14
Het afstudeerproject zal worden afgesloten met een publieke presentatie op TU Delft, faculteit Industrieel Ontwerpen. Hierbij houdt Afstuderende rekening met mogelijke geheimhouding zoals omschreven in Artikel 13 en/of uitstel van publicatie van het afstudeerrapport (embargo) van Artikel 15.2.
Artikel 15
1. Het afstudeerrapport, met uitzondering van de confidentiële bijlage, wordt voor publieke inspectie beschikbaar gesteld via de Repository van TU Delft vanaf het moment dat Afstuderende dit uploadt (ongeveer 1 week voor de publieke presentatie).
2. Indien het Bedrijf tijdens het groen licht gesprek (ongeveer 4 weken voor de publieke presentatie) meent dat door publicatie van het afstudeerrapport zijn belangen redelijkerwijze kunnen worden geschaad, kan het Bedrijf een verzoek doen bij de onderwijsdirecteur van TU Delft, faculteit Industrieel Ontwerpen voor een tijdelijk, één of twee jaar durend embargo , onder betaling van de op dat moment geldende embargo vergoeding. 
3. Een en ander laat onverlet het recht van de Afstuderende om het afstudeerrapport inclusief de confidentiële bijlage  te doen toekomen aan de begeleiders van TU Delft.

Artikel 16
Tijdens de uitvoering van het afstudeerproject zal Afstuderende alleen met toestemming van het Bedrijf met derden ideeën over het project uitwisselen. De Afstuderende is echter niet aansprakelijk als het afstudeerproject (of gegevens daarvoor) publiek wordt buiten zijn/haar schuld, tenzij sprake is van grove schuld of nalatigheid van Afstuderende. 
Aansprakelijkheid
Artikel 17
1. Het Bedrijf neemt  het in de wet bepaalde aangaande de aansprakelijkheid van het Bedrijf en de Afstuderende in acht.
2. Indien het Bedrijf een uit het afstudeerproject van de Afstuderende verkregen resultaat gebruikt of toepast of derden in staat stelt om het te gebruiken of toe te passen, vrijwaart het Bedrijf de Afstuderende en TU Delft tegen schadeclaims van het Bedrijf en/of derden, tenzij de schade het gevolg is van opzet of grove nalatigheid van de Afstuderende.

Tussentijdse beëindiging
Artikel 18
1. Indien een van de partijen – het Bedrijf of de Afstuderende – van mening is dat de andere partij niet naar behoren voldoet aan het in het contract bepaalde dan wel de eruit voortvloeiende verplichtingen, of gegronde bedenkingen heeft tegen de voortzetting van het project, dan kan een partij het contract beëindigen. 
2. Alvorens het contract te beëindigen dienen de partijen de kwestie met de andere partij te bespreken en de TU Delft begeleiders te verzoeken te bemiddelen.
3. Indien het contract wordt beëindigd wordt het voor beide partijen krachteloos. Geheimhouding wordt echter  in acht genomen zoals vermeld in artikel 13.

Diverse bepalingen en toepasselijk recht
Artikel 19
Indien de Afstuderende ziek is, dient hij/zij dit te melden aan de leiding van het Bedrijf.
Artikel 20
Indien zich tijdens het afstudeerproject problemen voordoen, overlegt de Afstuderende eerst met de door het Bedrijf aangewezen bedrijfsmentor.

Artikel 21
Het Bedrijf en de Afstuderende overleggen met elkaar en met het begeleidingsteam om te beslissen over kwesties die niet zijn voorzien in dit contract.

Artikel 22
Tenzij anders is vermeld, is het in de Nederlandse wet bepaalde van toepassing op dit contract.
Aldus overeengekomen, opgemaakt en getekend in tweevoud met 2 bijlagen,

	Datum  ………………….


	Datum  ………………….

	Plaats  ………………….
	Plaats  ………………….

	Namens het Bedrijf
	De Afstuderende

	(handtekening)
	(handtekening)
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Bijlage I

ALGEMENE UITGANGSPUNTEN van de FacultEIT IO

met betrekking tot

ExternE AFSTUDEERprojectEN IO

Bij het sluiten van het afstudeercontract met een Bedrijf aangaande de uitvoering van het afstudeerproject voorafgaand aan het afstuderen (extern afstudeerproject) dienen de Afstuderende en het Bedrijf de algemene uitgangspunten te hanteren geformuleerd door de faculteit Industrieel Ontwerpen van de Technische Universiteit Delft, zoals hieronder aangegeven:


Algemeen

1.1
De faculteit Industrieel Ontwerpen is verantwoordelijk voor het bieden van onderwijs, het doen van onderzoek en het verrichten van ontwikkelingswerk met betrekking tot industrieel ontwerpen. Tot het terrein van industrieel ontwerpen behoort kennis van het ontwikkelingsproces voor duurzame producten bestemd voor consumenten en beroepstoepassingen. Kort gezegd richten de diverse disciplines in het werkveld zich op de volgende aspecten: technisch, esthetisch, ergonomisch en commercieel. Deze disciplines vallen onder de verantwoordelijkheid van de drie faculteitsafdelingen Design Engineering (met inbegrip van Design for Sustainability), Industrial Design en Product Innovation Management.
1.2
De masteropleidingen van de faculteit Industrieel Ontwerpen zijn:
· Integrated Product Design;
· Design for Interaction; en
· Strategic Product Design.
1.3
Het afstudeerproject vormt het sluitstuk van een van de drie masteropleidingen, waarbij de Afstuderende de kans krijgt om te laten zien dat hij/zij zelfstandig een productontwikkelingsproject kan ontwerpen en met succes kan realiseren.
1.4
Als student van een academische instelling dient de Afstuderende zich bij het uitvoeren van het afstudeerproject te laten leiden door academische standaarden met betrekking tot het productontwerp en de productontwikkelingsmethode. Om deze reden streeft de faculteit Industrieel Ontwerpen naar goed overleg en samenwerking met het Bedrijf aangaande het doel, de opzet en de uitvoering van het afstudeerproject. Hiervoor moet een begeleidingsteam worden samengesteld. Aanvullende bepalingen aangaande dit onderwerp dienen in het contract te worden opgenomen.
1.5
Op grond van de taken en doelstellingen van de universiteit zoals vastgesteld in wetgeving zal de universiteit niettegenstaande enige voorziening getroffen door de Afstuderende en het Bedrijf haar volledige rechten effectueren met betrekking tot het gebruik en de publicatie van de resultaten van het afstudeerproject, d.w.z. voor haar eigen onderwijs- en onderzoeksactiviteiten en voor haar promotie- en publiciteitsdoeleinden, waarbij rekening wordt gehouden met de belangen van alle betrokkenen. Verder zal de universiteit een overeenkomst aangaan met de Afstuderende en/of het Bedrijf ingeval een of meerdere werknemers van de universiteit claimen een aandeel te hebben in uitvindings-, octrooi- en/of exploitatie-aangelegenheden met betrekking tot het afstudeerproject.

Begeleiding van de Afstuderende

2.1
Met het oog op de begeleiding van de Afstuderende wordt er een begeleidingsteam samengesteld, dat bestaat uit de volgende personen:

· één medewerker van de faculteit Industrieel Ontwerpen, die voorzitter van het 
begeleidingsteam is (facultair hoogleraar of universitair hoofddocent);

· één andere medewerker van de universiteit, de mentor
· één mentor van het Bedrijf, de bedrijfsmentor.
2.2
Zowel de voorzitter als de mentor in het begeleidingsteam zijn bevoegd om op te treden als examinator voor het afstudeerproject. De bedrijfsmentor kan de examenvergadering als gast bijwonen en heeft een adviserende stem bij het uitvoeren van de afstudeerbeoordeling betreffende het werk van de Afstuderende ten behoeve van het afstudeerproject.
Geschillen

3.1
Geschillen tussen de Afstuderende en de bedrijfsmentor worden voorgelegd aan de voorzitter en mentor van het begeleidingsteam, waarbij de voorzitter eindverantwoordelijk is.
3.2
Indien de bedrijfsmentor, de voorzitter en de Afstuderende er niet in slagen het geschil op te lossen, dan wordt het voorgelegd aan de examencommissie van de faculteit IO en aan het Bedrijf.
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